
Руководшель

МУНИЦИПЛЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ Л}

на 2020 rод и m шановьй цериод 202l и 2022 годов

Ншеновмс мушщшного )дрехдешя (обособлешого подр8деленш)

МДОУ "Даскшi сад]ф 12"

Форма по ОКУ.Щ

,Щаm mчшадейсшш
.Щавокошаш

Вщ деяreльносш мушщпrшьного ]лроr(цеш (обособлешоrо подр8дФеш)

Обршовшие начшьное общее

Обршовшие дополштqьное дqей и взрослых

Обршовше в области кушryры
Обршовше допоштФьное дФеи и взDосшн црочее, не в]mчешое в дDYгие грушровки
леtrеБносъ ! не в

Дшшносъ по ухо.ry с обеспgешем прожшм прочш

Предосшеше mrишш уотrт бв обrcпечеш прожшм преmаршм и reа:цдам

Код по

По ОКВЭД
По ОКВЭД
По ОКВЭД
По ОКВЭД
По ОКВЭД
ПоОКВЭД
По ОКВЭД
По ОКВЭД
По ОКВЭД

Коды
0506001

85,1 1

85.12
85.41

85.41.2
85.41.9
86.90,9
87.90
88. l0
88.91

Предостшление чсryг по шевномy }ходу за детьми
(указываФся вщ деrrcльllости мчниципцьвого }пrрсщенш

иr сбrпспмсrrriского 6

Часть I. Сведенш об окшываемых м)Еиrцлшьньй услугах

Ршдел

1. Ншеновше м}шцшшой уш}ти
Ремацш основньн общеобршоватешшrх гцlогршм дощольного обршовм

2, Категорш потр96ителей лrушципшьной услуги

Код по
бшовому перечm

решоншному

Код по
баовому перечш

Физшесме в возоасте до 8 лт

3, Покшатешц харщтсрв}rcще объелт и (ши) качеýтво муниципшьной услуги;

.i,]. Пока]агеш_ \аракreриз}юшие объеrt мlпшtшшьной },c,TyI и:

Ршдел

1, Ншеновме мушtипшьной усл}ти
Присмотр и

2. Категорш цотребшелей мушIдшшной усlryги

0,00

0,00

5. Порядок окшаro муrиrипшьной услуги
5.1. Нормшшшlе пршовые акты, рсryлир}юпlие порядок_ок8шия *умццч!ryЦ у9рiил_-,й;;;;й;;.;рir"ч 

обр*о"чrri" ,i *u!i," Гос"rаi*о* Федерачш dт 17.10.2ol3 йt t-Ss ОО у*ер*дши федершьного государственного обршоватшьного сmIцарта дошоБного

обршовм''; ''ПрказМшистеРствообразованияИнаукиРоrcrdскойФедераrrииотЗ0.08,201зN!l014Обутверх(дешиПорядкаоргшзацшиосуществлешобразовательной
деяrельност,,о оЪноu*r, общеобршоваrелоным ,ро.рамrш - обршоuаlgл-uр_:члрgJрqчц-qц_д_од[9дц919 обршовм"

5.2, Порялок шформированш потещишьюtх поцебиreлей мунишпuьной уоцlги:

!IаФФ обновлеuцj шформщш

l 2

Рамецение информаши на дФкц объявлений rФещояий Усвв 5^tрWемя, вормашвво-правовые шыЛпфршции о шаfiых

Сайт дmаDтшонта обрюващ мэDии юрода Яфславля
vmяоё пя6.пмяппйsис ноомативно-пDавовые акты. инфоDмацш о цлатньк wлувх по меое необходпмоои

2

ФвшФме

3. Покшателц характерш}фцlие объем и (ши) качество муtмципшьной успуги:

3.2. Покшатеп. характериз}mщие объем муrlшчшшьноЙ ycJryl и:

УшФьшtй Horrep

реФровой mписи

Пош9rcль, харакrcризуюций
Фдсрюнilе м},ниципмьноii чслуги

ПоказаФль,
sршеризчющий
условilя (формь'

окаания
rryниципfulьной услуги

Поизаrcль объсrrа rrуницilпапьной

усJуги

значеняс покмтсля объсма
Nryнищпмьной услугп

РФмер шаm (цен4 таряф)

,Щрrryопмые
(возмфше)
фоношяФ
уФщовлфж
покммей

ючеФва

(наимено-

покаФ-
теля)

(наимено-
вание

по@за-

толя)

(наимоно-
вавие

показа-

теля)

(наимено-
вание

ftJr)

(м-
вавйе

показа-

тсля)

ваимеЕоваше
помзаФля

йижца измерения 2020 год
(очсрсд-

ной

финанФ-
вый год)

202 1 год
(I-й год

fufaнo- вого

лериода)

2022 lод
(2-й год

Фано- вого
периода)

2020 год
(очерсд-

ной

финанФ
выil год

202 l год
(l_й год

мано_ воrо
псриода)

2022 rод
(2-й год

шаЕо- вого

периодо)код по

окви
процен

тц

в
абюлю
твых

--1i-

8010l 1,о,99,0,Бв24

дм62000
Нсуказано не указано От l года

до3лm
очяая груmа

полного
Число
обучФцихся

192 45.00 з7.00 з7,00 0,00 0,00 0,00 l0,00

80l0l l,о,99,0.Бв24

дl82000
Нс указано не укаияо от 3 лФдо

8лФ
очная группа lfuсло

обучающяхся
Человек 792 295,00 зOз,00 303,00 0,00 0,00 l0,00

Бв19

региоЕшному пФечш

Бв24

в

0,00



УпикФьный вомер

р€еФроюй иписи

Показаreль. ххракreризYющий
содершние ýrуняцип&lьной \,слуги

ПоказаФль,
харапсризчюций
условвя (фрIlы)

окФшия
лýниципацьной !,сл\,гя

Поюзаreль объема муниципмьной

услуги

зваqовие покшатепя объема

мl,ниципшьной 1,слуги
РФмер шав (цон4 йриф)

Допусflмые
(возý{ожные)

шонсЁия Ф

показаФлой

мr,ниципuьной

(ваимено-

теля)

(HaErrcHo-

вание

покаи-
reля)

(наиirено-
ванис

показа_

reля)

(наимено-
вание

ftля)

(наимсно-
вание

показа-

тсlя)

наимеяовавпс
пока9ftл,

единйца иs{ерсния 2020 год
(очеред-

ной

финанm-
вый год)

202 1 год
(l-й фд

шано- вого

периода)

20z2 lод
(2-й год

периода)

2020 год
(очсрсд-

ной

фипансФ
вый год

2021 год
(l_й rcд

лсряода)

2022 fод
(2_й фд

плано- вого

периода)нсимено-
ванле

код по

окЕи

в

процен

в
абФлю
тньв

8532l l,о,99,0,Бвl9 дФя- нс )казано не укаано Чисiо дсreй ЧсIов9к 192. з,00 2,00 2,00 0,00 0,00 0,00 l0,00

85з2l l,о.99.0-Бвl9
АА65000

физшеск!е
лпца за

ве уIФно Число деreй Чоловек 192 зз6.45 338,00 зз8,00 0,00 0,00 0,00

хФIорий

85з2l l,о,99,0.Бв19
АБ07000 сilрФI и

дФи,
ФавшиФя
бсз

нс увино н0 укшано Число дсreй 192 0,30 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 l0,00

85з21 l,о.99,0.Бвl9
Ам9000

дФи с

цберкулезн

пнФксикщ

не },шФно Ее укааво Число дсrcй Человок
,792 0,25 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 l0,00

0,00

0,00

0,00

Fрщеняя, о плаъых
з

по уоре необходимоФи

Часъ III. Прочие св€д9ш о мушц}пшном задш

2,Им дJш выполненш за вьшолнешем) м}ъицfiшьноrо задм

2. Порядок коЕгрош за вшtrошешoм муIш{mщного зацм:

4. Требовм х отчФноФи о выпошеlffi муЕшlипшьного задания Прелварительюlй отчФ о выпошеш му}il{+шilьного задм за reкущшl фипшсовьй гол с

поясщельной зашскоЙ; ОтчФ об испошеши мYIмlипшноIо заданш с поясштельной зшской

4,1, Периодичность представл9нш отчетов о выполненш муtfifltmьного заданш Годовмi Ежеквартшьно

4.2. Сроки тфедставленш отч9тов о вЫПОЛНСНИИ l{Уtfiщшшьного задам
до 1 0 ноября текущего годц до 10 апреш, ло 10 mя, до l0 октября, до 13 яшаря

4.2.1. Сроки предстшлеш предвариreБного отчота о выпошеffi м}тIхIшlшьного задм

4.3. Ишlе требовм к оfrФносш о выпошеш мушрffiного задшш

глФный DаспорщиЕлъ бю]1Мных оедов (rlродиreль
l перц9д!щ!Qqц--

5. ИшIе покшатошr, связffiIе с выполнемем мушипшьного заданш

ж
|7

5. Порядок окшашя мутпщипшьной усrц,ги
5.1, НорматшшIе пршовы9 акты, реryлируюп{ие trорядок окшшш муffilилшьной усrryги
,Ф"оaо-""",й aunon J,о"rочо".uешrш дуrа рФ о, 06. 10.20оз Ngl з 1-Фз об общих ,р*циrц ор"чраrчr" 

"естно.о 
са"оу',раш"* в Росс'пйс*ой ФедерДlш"

ФанмеЕомнi., ноreр х фri лФмтявпоlо trрмйф ifl\

5.2. Порядок шформироваш потеЕишшх потребиreлеЙ муIи.р{шьноЙ усlryги:

и цшшсовоr,о оOОýt19чсш выltоJlн€ш MytиIlmlmbнor'a з4цм на


